Detail hodnoceni

Dluhova a socialni poradna v Zatci
CZ.03.02.01/00/24_065/0004941

Ndazev projektu
Registracni Cislo projektu

Kod hodnotitele

Poradi hodnoceni
Kolo hodnoceni
Faze hodnoceni
Datum hodnoceni
Status

Soubor kritérii
Finalizovano

3

Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

7.11.2024

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ano

Platny Ano
Vysledek (v bodech) 90,00
Pocet hodin

Arbitr Ne
Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentaf k hodnoceni Zadatel predloZil kvalitné a podrobné zpracovanou #adost o
dotaci, ze které je patrna odbornost a zkusenost z prace s danou cilovou skupinou. Jedna se o
standardni projekt, zaméreny pfedevsim na poskytovani specializovaného poradenstvi v dluhové
oblasti s SirSimi presahy. Projektova Zadost i pfilohy jsou peclivé, prehledné zpracovany, popisy jsou
vécné a konkrétni. Problém je vérohodné identifikovan, jeho atributy jsou jasné popsany, podlozeny
dostatkem konkrétnich, ovéfitelnych informaci. Cile projektu jsou jednoznacné definované,
doprovazené kvantifikovanymi indikatory jejich dosazeni. Jejich dosazeni bude mozné sledovat,
vzhledem k nastaveni kli¢ovych aktivit, i po strance Urovné dosazenych kvalitativnich zmén.

K Zadosti o dotaci je doloZeno Potvrzeni souladu projektu s PSZ, projekt je v souladu s vybranymi
specifickymi cili a opatfenimi i s navrzenymi rozpoctovymi pozadavky. Zadatel se zaméfuje na
problém, ktery je potreba resit, je v souladu s vyzvou a s potifebami cilové skupiny a dané lokality.
Rozpocet je provazany s aktivitami. Indikatory odpovidaji Udajiim v ostatnich ¢astech zadosti o dotaci
a dosazeni cilovych hodnot je redlné. Je pozadovéana oprava prilohy €. 5a, list Socialni sluzba 1, radky
122 a 127 tak, aby odpovidala Pfehledu zdroj(i financovani v Zadosti o dotaci a nulové polozce Jiné
penézni prijmy (JPP). Dale na stejném listu pole E97, aby odpovidalo rozpoctu projektu.

Dil¢i nedostatky jsou uvedeny v jednotlivych kritériich.
Pozadujeme upravit adekvatné pfilohu ¢. 5a.

Projekt doporucujeme k podpore s vyhradou. Vyse podpory je 9 995 580,- K¢.
Poznamka k vysledku






Kritéria hodnoceni

Kritérium

Funkce

Vyhovél

Minimum
bodu

bodu

Maximum

Zplsob

hodnoceni

Min. bod.
hranice

Pocet bodu

Deskriptor

Oduavodnéni

Relevantni

1. Potfebnost

~

Ano

8,75

35,00

Jany
N
(%
o

35,00

>
=
o

1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny;
Zaméruje se projekt na problém/nedostatky,
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je
cilova skupina adekvatni naplni projektu?

Ano

8,75

35,00

17,50

35,00

velmi dobré

Pfedmétem projektu je odborné socidlni poradenstvi a dluhové
poradenstvi ve mésté Zatec. Mésto ma schvaleny Plan socialniho
zaclenovani. K Zadosti o dotaci je doloZeno Potvrzeni souladu
projektu s PSZ, projekt je v souladu s vybranymi specifickymi cili a
opatfenimi i s navrzenymi rozpoctovymi pozadavky. Zadatel se
zaméruje na problém, ktery je potreba resit, je v souladu s vyzvou a
s potfebami cilové skupiny a dané lokality. Problém je popsan
podrobné, strukturované a srozumitelné, jsou poskytnuty relevantni
informace a data, které vychazeji z ovéfitelnych zdrojd. Poskytnuta
je komplexni analyza pfi¢in i dopad( na cilovou skupinu po strance
socidlni a psychologické, adekvatni pozornost je vénovana také
Sirsimu kontextu spolecenskému a ekonomickému. Potfebnost
projektu je podloZena statistikami, strategickymi dokumenty,
vlastnimi zkusenostmi (Zadatel ma dlouholeté zkusenosti s praci s
danou CS a dluhovym poradenstvim) i absenci sluzeb ve mésté.
Dosavadni zpUsoby feseni problému i aktéfi plsobici v dané lokalité
véetné spoluprace s nimi jsou popsani rovnéz podrobné. Zvolené
cilové skupiny (Osoby ohroZené predluZenosti a Poskytovatelé a
zadavatelé socialnich sluzeb...) jsou v souladu s vyzvou, adekvatni
zadméru projektu a volenym klicovym aktivitdm. Vétsi pozornost je
pochopitelné vénovdna CS Osoby ohroZzené predluzenosti,
sekundarni cilova skupina vsak neni upozadéna a popsana je
adekvatné. Zadatel poskytuje analyzu problém( a potfeb CS, kterym
pak odpovidaji zvolené aktivity projektu, struktura CS je popsana
vhodné, uvedena je také jeji velikost. Zadatel se také fundované
zamysli nad uplatnitelnosti CS na trhu prace a vlivem kumulaci
znevyhodnéni na jeji zaméstnatelnost.
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2. Uéelnost

Ano

7,50

30,00

15,00

23,75

Ano

2.1. Cile a konzistentnost (intervencnfi
logika) projektu; Je cil projektu nastaven

Ano

6,25

25,00

12,50

18,75

dobré

Cil projektu je stanoven s ohledem na charakter a obsah
identifikovaného problému, projektova logika je velmi pfimocara.
Existuje vyznamné rozsahla cilova skupina osob majicich problémy s

Ano




spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho splnéni?

predluzenim, vznikne specializovana odborna sluzba zamérend na
feseni tohoto problému s jasné nastavenou kapacitou a odborné
vzdélanym tymem. V tomto pripadé s jedna o naprosto odpovidajici
pfistup, a jakkoli je to jednoduché, je to zaroven efektivni a ucinné.
V pfiloze Logicky ramec jsou pak dale uvedeny dil¢i cile, jako
rozpracované a konkretizované slozky cile hlavniho, které jsou jiz
zcela konkrétni, a pfevaziné vzdjemné provazané. Tyto cile se jiz
vztahuji ke konkrétnim klicovym aktivitdam. U vSech oblasti jsou
pfipojeny indikatory Uspésnosti, jsou kvantifikované a popsané. Jsou
popsany i o¢ekavané zmény, planované dopady projektu, zde uz
ovSem bez indikator( jejich dosaZeni, nebo alespon popisu zplUsobu,
jak by mohly byt doloZeny ¢i prokazany. V zasadé plati, Ze co se tyce
indikator( dosazeni cild tykda, nejsou pfehnané nadsazené a Zadatel
je pomérné opatrny. U takto koncipovaného projektu, s kapacitou
cca 3,25 uvazku cil nastaveny tak, Ze 120 osob fesi béhem 36 mésicl
minimalné jeden dluh neni pfilis ambiciézni zavazek.

2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu;
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile
Zadatel v projektu nastavil?

Ano

1,25

5,00

2,50

5,00

velmi dobré

Kritéria pro ovéreni dil¢ich cilG projektu jsou konkrétné a méfitelné
stanovena, kopiruji vSak pouze vystupy klicovych aktivit, méritelnost
hlavniho cile je nerealnd. V projektové zadosti, resp. predevsim v
priloze Logicky ramec je uvedeno relativné velmi mnoho
kvantifikovanych ukazatel Uspésnosti realizace aktivit, které mohou
byt sledovany a které budou zaznamendvany. Zaroven Zadatel
planuje i kvalitativné zamérenou evaluaci, jejiz konkrétni podoba
jesté neni znama, ale bude zamérena uroven dosazenych zmén, coz
je pro ovéreni dosazeni cilll projektu a efektivnosti celého projektu
podstatné ucinnéjsi zdroj informaci. Bude k dispozici fada informaci
rGzného typu, podle kterych pljde ovéfit naplnéni projektovych cild,
a to nad ramec bézného méreni efektivity socialni sluzby.

Ano

3. Efektivnost a hospodarnost

Ano

5,00

20,00

10,00

16,25

Ano

3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S
ohledem na planované a potrebné vystupy je
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti
zdroji?

Ano

3,75

15,00

7,50

11,25

dobré

Rozpocet je srozumitelny, provazany s aktivitami, ¢astky odpovidaji
obvyklym a doporuc¢enym. Uvazky pracovnikil RT v p¥imych
nakladech odpovidaji popsanému zapojeni v klicovych aktivitach.
Celkova vyse rozpoctu odpovida planovanym vystuplm projektu a
délce realizace. Neni navrZeno kraceni. Dale jsou uvedeny dil¢i
nedostatky. V ptehledech néakladu z jednotlivych kli¢ovych aktivit je
uvazek Koordinatora rozlozen do KA 1 a 2 ve vysi 0,1 (celkem 0,2),
pfi¢emzZ v rozpoctu je planovan uvazek 0,3, neni uveden v prehledu
nakladd u KA 3. U KA6: supervize realizacniho tymu jsou v prehledu
nakladd, byt velmi nejednoznacné, uvedeni kli¢ovi pracovnici z
pfimych néakladl, upozorfiujeme v této souvislosti, Ze Uvazky
klicovych pracovnikd jsou v pfimych nakladech jsou uréeny pouze k

Ano




primé préci s CS, nemohou se jimi podilet na aktivitach hrazenych z
pausalu. Je pozadovana oprava prilohy €. 53, list Socialni sluzba 1,
radky 122 a 127 tak, aby odpovidala Pfehledu zdrojd financovani v
Zadosti o dotaci a nulové poloZce Jiné penézni pfijmy (JPP). Dale na
stejném listu pole E97, aby odpovidalo rozpoctu projektu.

3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou
nastaveny cilové hodnoty indikator?

Ano

1,25

5,00

2,50

5,00

velmi dobré

Indikatory jsou vybrény v souladu s pozadavky vyzvy, Zadatel rozumi
jejich definicim. Popis predpokladané dosazené hodnoty je vécny,
realisticky pojaty a dosaZeni planovanych hodnot je realné. Prestoze
vzhledem k realné Sirokému rozpéti podpory klientl projektu,
minéno napft. u indikatoru 670102 u 200 osob ¢asové naroky mezi 1
az 40 hodinami (zjednodusené moznych 200 aZz 8 000 hodin pfimé
prace), ve vztahu ke kapacité sluzby se jevi presto nastaveni
indikator( jako efektivni a pfimérené

Ano

4. Proveditelnost

Ano

3,75

15,00

7,50

15,00

Ano

4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak
adekvatné je cilova skupina zapojena v
pribéhu projektu?

Ano

1,25

5,00

2,50

5,00

velmi dobré

Zadatel neuvadi, zda zjistoval zajem CS o Gcast na projektu, vychazi
vsak ze svych predchozich zkusenosti, dlouholeté prace s CS, analyzy
CS ve mésté, ze strategickych dokument( a ze spoluprace s mistnimi
aktéry, v neposledni fadé pak z detailné vycislené aktudlni klientely v
jinych svych sluzbach. Zadatel ma jasnou predstavu o zpsobech
vyhledavani a oslovovani CS, pracuje s motivaci CS jak k zapojeni, tak
k setrvani v projektu. Z popisu klicovych aktivit vyplyva, Ze se
zapojenim CS v pribéhu realizace se pocita, a vzhledem ke volenym
metodam prace s CS (motivace a aktivizace, individualni planovani,
pribézné vyhodnocovani apod.) je i metodicky podchycené.

Ano

4.2. ZpUsob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?

Ano

2,50

10,00

5,00

10,00

velmi dobré

Klicové aktivity jsou vécné a konkrétné popsany jiz v samotné
Zadosti, v samostatné pfiloze ¢. 8 jsou uvedeny dalsi upresnujici
informace. Z popistl je mozné si utvofit velmi pfesny a instruktivni
obraz o planovaném pribéhu realizace projektu, je diferencovéno
zapojeni jednotlivych pracovnikl sluzby i projektu, uvedena vazby na
rozpocet i identifikované, prevazné kvantifikované vystupy. Zptsob
realizace pfimé prace s primarni cilovou skupinou odpovida dobré
praxi, je dobre a efektivné nastaven. Casovy rozsah je nastaven
efektivné, harmonogram zohledrnuje mj. i ndvaznost na dosud
realizovany projekt Zadatele v obdobné oblasti a aktualné
poskytované sluzby stejného typu. Popis rizik, a nastavena reseni
pro jejich pfipadné potiebné zmirnéni jsou pojaty realisticky. Tam,
kde je to realné a potfebné na sebe aktivity navazuji a doplnuji se, v
projektu jsou realizovany v podstaté ve dvou proudech, z nichz
kazdy je urcen pro jinou cilovou skupinu. Aktivity pro cilovou
skupinu pracovnik( Zadatele ale vlastné svym zplsobem potencuji

Ano




aktivity pro primarni cilovou skupinu, navaznost je i zde
jednoznacna.

Prilohy posudku

Cislo ptilohy
hodnoceni

Nazev prilohy hodnoceni

Soubor




